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就服法第 58 條修正今生效 大幅縮短移工失聯遞
補等待期 

就業服務法第 58 條修正條文，業於 112 年 5 月 10 日公布，並自今（12）日

生效。產業雇主遞補新移工等待期縮短為 3 個月，家庭看護移工雇主遞補新

移工等待期縮短為 1 個月，另家庭看護移工與雇主合意轉換新雇主，經勞動

部廢止聘僱許可逾 1個月無新雇主接續聘僱，雇主也可直接申請遞補新移工。 

勞動部說明，自 112 年 5 月 12 日起，移工行蹤不明，雇主依規定通報入出國

機關及警察機關後，產業雇主可於行蹤不明發生日滿 3 個月後依規定申請遞

補；家庭看護工雇主可於移工行蹤不明發生日滿 1 個月後依規定申請遞補。

若雇主與外籍家庭看護工合意轉換，經勞動部廢止聘僱許可逾 1 個月，仍未

由新雇主接續聘僱，雇主自廢止聘僱許可函發文日滿 1 個月後，也可申請遞

補新移工。 

 

外籍移工剛來我家，政府就來訪視? 雇主勿驚慌 

聘請外籍移工(看護/幫傭)的家庭，當地主管機關在接獲外國人入國通報或接

續通報後的兩個月內，訪查員會前往外籍移工許可工作地進行訪視。因為外

籍移工初來雇主家，一定會有些文化上的差異以及對工作情形的不熟悉，所

以訪視目的除了瞭解移工的勞動條件及薪資給付狀況外，也是協助雇主幫忙

讓移工朋友們熟悉工作環境喔。提醒雇主，平時要多注意外籍移工適應狀況，

且為移工準備適當的休息空間及按時給予薪資，進行訪查業務時並不會事先

預告，若訪視當天雇主家中較不方便，雇主亦可與訪查員另約時間再做訪視。。

(資料來源: 臺北市勞動力重建運用處) 

 

移工懷孕了，該怎麼辦？ 
1.外國籍婦幼諮詢服務中心可幫助您 03-2522522 諮詢   2.懷孕期間可繼續

工作  3.勞雇雙方可合意解約  4.可持健保卡至醫療院所，接受產前檢查及

衛教指導    

5.在臺出生子女可隨同居留  6.轉換雇主期間，可申請暫停轉換 
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